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PONTIBUS
Korlatolt FelelGsségtii Eurépai Teriileti Tarsulds
ALAPSZABALYA
egységes szerkezetben a médositasokkal

(a tovabbiakban , Alapszabaly”)

1. Cikkely
Altaldnos rendelkezések

A PONTIBUS Korlatolt Felel6sség(i Eurépai Teriileti Tarsulds (a tovabbiakban ,Tarsulas”)
létrehozasanak és mikodésének jogi kereteit:

az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1302/2013/EU Rendelete az eurdpai teriileti
egylittm(ikodési  csoportosuldsrél sz6l6  1082/2006/EK rendeletnek {EZUS) a
csoportosulasok létrehozasanak és miikodésének egyértelmiivé tétele, egyszer(sitése és
javitasa tekintetében torténd mddositasarol szolé rendelettel médositott, az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 1082/2006/EK Rendelete az eurdpai teriileti egylttmikodési
csoportosulasrol (£} (a tovabbiakban ,Rendelet”),

a magyar Orszaggylilés altal elfogadott, az eurdpai teriileti tarsuldsrdl sz616 2014. évi LXXV.
térvény (a tovabbiakban , Térvény”),

az eurdpai terileti tarsuldssal kapcsolatos jévahagyasi és nyilvantartasba-vételi eljaras
részletes szabalyairdl sz616 2/2014. (XIl. 30.) KKM) rendelete alkotjak.

A Tarsulassal kapcsolatos egyéb, a fent felsorolt jogi normak altal nem szabdlyozott
tigyekre a magyar jogszabalyok vonatkoznak.

A Tarsulas megnevezése:

szlovdk nyelven: Eurépske zoskupenie lizemnej spoluprice PONTIBUS s rucenim
obmedzenym - roviditett elnevezés: EZUS PONTIBUS s ruéenim obmedzenym,

magyar nyelven: PONTIBUS Korlatolt FelelGsségli Eurépai Teriileti Tarsulds— roviditett
elnevezés: PONTIBUS ETT,

angol nyelven: PONTIBUS European Grouping of Territorial Cooperation Limited Liability,
roviditett elnevezés: PONTIBUS EGTC Limited Liability.

A Tarsulds jogi személlyé a nyilvantartasba vételének napjan valik. Magyarorszagon az
engedélyezésrél és a bejegyzésrdl a kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter dont.

A Tarsulas hatarozatlan id6re jon létre.

A Tarsulds teriilete az a teriilet, amelyen a Tarsulas a tevékenységét kifejti, és a tagok
adminisztrativ-igazgatdsi rendszere miikodik.

A Tarsulds munka- és targyaldsi nyelve a magyar és a szlovak nyelv. Az Gsszes
dokumentumot mindkét nyelven el kell késziteni.

Il. Cikkely
Tagok és székhely

A Tarsulas alapitd tagjai a jelen egyezmény alapjan:
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Pest Megye Onkormanyzata, Székhely: Varoshaz utca 7., H-1052 Budapest, Magyarorszag
Nyitrai Keriileti Onkormanyzat, Székhely: Rdzusova 2A, 949 01 Nitra, Szlovak Kéztarsasag

Az igazgatd a késGbb csatlakozo tagokrol tagjegyzéket vezet.

A Tarsulds székhelyének tagéallama Magyarorszag. A Tarsulas székhelye: Pest Megye
Onkormanyzata, Varoshaz utca 7., H-1052 Budapest

lil. Cikkely
Célkitiizések és feladatok

Az &ltaldnos célok, amelyek miatt a Tarsulds megalapitasra keriilt, az a tagjai kozotti
hataron atnyudlé és régidkozi egylittmiikodés fejlesztése és tdamogatdsa a gazdasagi és
tarsadalmi dsszetartds megerdsitésének szandékaval, a hataron atnyuld egyittmikodésre
iranyul6 k6zos tevékenységek, projektek és programok végrehajtasan keresztiil.

A Téarsulds azokat a feladatokat hajtja végre, amelyekkel a tagjai, a Rendelettel
dsszhangban megbizzak. Feladatait a tagok altal jovahagyott Egyezmény hatarozza meg. A
Tarsulds a rabizott feladatok keretében, azaz a teriileti egylttmikodés megkdnnyitése és
tamogatdsa az Uni6 gazdasagi, tarsadalmi és tertileti kohézidjanak megerdsitése céljabal,
illetve a belsd piaci akadalyok elharitisa érdekében jar el. Minden feladatot a Tarsulas
tagjai hataroznak meg ugy, hogy azok minden tag hataskorébe illeszkedjenek. A Tarsulas
a tagjai kozotti terileti egylittmiikodés keretén beliil egyedi tevékenységet hajthat végre a
célkitlizések elérése mellett, az Unié pénziigyi tamogatasaval vagy a nélkil. A Tarsulas
feladatai elsésorban az egyittm(koédési programok vagy azok egyes részeinek
megvaldsitasat, illetve az Uni6 altal az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alap, az Eurdpai
Szocidlis Alap és/vagy a Kohézidés Alap révén tdmogatott mlveletek végrehajtasat
érinthetik.

Az egylittm(ikédés jelenlegi teriiletei, amelyek a specifikus célok is, a kdvetkezék:
Kozlekedés

Gazdasag

Kutatas és fejlesztés

Energetika és megujulé energiaforrasok
Humanerd&forras

MezG6gazdasag és élelmiszeripar
Koérnyezet

Idegenforgalom

Kultdra

Sport

Egészségligy és szocialis teriilet

Az egyes teriileteken beliil az ETT a kovetkezs célokat hatdrozta meg:

Prioritas - KOZLEKEDES

Hatéron atnyulé kodzati infrastruktira kiépitése és korszer(sitése

Dunai vizi Gt karbantartasa

A hatdron atnyul6 intelligens kézlekedési rendszerek fejlesztése az utazok szamara (on-line
foglalasi rendszer, on-line rendszer( jegyértékesités)

Multimodalis kézlekedési csomdpontok kialakitasa a teriileten, a fenntarthat6 regionalis és
helyi mobilitds tamogatasa érdekében



Prioritas - GAZDASAG

Helyi lokalis piacok tamogatdsa és fejlesztése a hataron &tnydlé egyilttmikodés
hangsulyozasaval

Tevékenységek tamogatdsa a hataron atnyalé szolgdltatasok javitdsara (pl.
infokommunikacids technoldgiak fejlesztése, adatcsere, stb.)

K6z6s, hataron atnyulé foglalkoztatottsagra irdnyuld projektek kezdeményezése és
megvalositasa

Kapcsolatok kiépitésének és a vallalkozok kozos tevékenységeinek tdmogatasa a hatdron
atnyulé egylttmikodés keretén beliil

Hagyomanyos és nem hagyomanyos mesterségek tamogatasa az érintett térségben

Prioritas - KUTATAS ES FEJLESZTES

Egyiittm(ikodés a kutatdsban az adott teriilet felsGoktatdsi intézményeinek képviselGivel,
vallalkozoéi alanyokkal és kozigazgatasi intézményekkel

Tapasztalatcsere és hatdron atnyuld start-up-ok kialakitasa

Hataron atnyulé inkubatorhdzak létrehozasanak tamogatasa kis- és kozépvallalkozék
szamara

Innovativ szemlélet tamogatasa a gazdasag egyes gyartasi teriiletein az érintett térségben
A gazdasag innovativ dgazatainak tdmogatasa az érintett térségben

Prioritas - ENERGETIKA ES MEGUJULO ENERGIAFORRASOK

Energiafelhasznadlas megujithatd forrasokbdl a kozosségi infrastruktira teriletén,
beleértve a kozépiileteket és lakdépiileteket

Megujulé energiaforrasok adott teriileten torténd felhasznédlasanak tdmogatasa (viz-, nap-,
geotermikus-, szélenergia)

Egyuttm{kodés a gazinfrastruktirdra irdnyuld projektek regionalis hatasainak
szamszer(sitése teriiletén

Prioritas - HUMANERGFORRASOK

Adatbazisok, weboldalak és tandcsaddi szolgaltatasok kialakitdisa a munkaerépiaci-
szolgaltatasok tdmogatdasara

A hatdron atnydlé munkaer6 mobilitdsa javitasara irdnyuld kezdeményezések és
szolgaltatasok

Szakmai oktatas (partnerségek létrehozasa szakmai képzés terén - klaszterek,
érdekcsoportok, kamarak, stb.)

K6z6s képzési programok az egész életen &t tarto tanulas jegyében

Az o6nkormanyzati szervek kozotti egylittm(kodés és hatékonysag javitdsa
(cseretanfolyamok a lakossagnak nyujtott szolgéltatasok, hatékony énkormanyzat és a
lakossdaggal folytatott kommunikdcio teriiletén)

Polgéri egyesiiletek és kezdeményezések halozatépitésének tdmogatédsa a hataron atnyulé
egyuttmiikodés keretén beliil

Prioritas — MEZGGAZDASAG ES ELELMISZERIPAR

Okoldgiai mez6gazdasag tdmogatasa és tapasztalatcsere a hataron atnyuld egyiittm(ikédés
keretén belil

Regiondlis mezGgazdasagi és élelmiszeripari termékek bemutatkozasdnak tdmogatdsa a
hataron atnyulé egylittm(ikodés keretén beliil, valamint nemzetkdzi szinten is
Hagyomanyos regionalis mezégazdasagi és élelmiszeripari termékmarkék kialakitasanak és
népszeriisitésének tamogatasa (pl. bor, gyiimélcsparlatok, gylimolcs, stb.)
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Prioritas - KORNYEZET

A teriileten lévé varosok és vidékek revitalizacija, elhagyott és kihasznalatlan ipari
teriiletek felujitasaval, a kornyezeti terhek kialakuldasa megel6zésének kontextusaban
Természeti katasztrofakkal szembeni védekezés

Duna és mellékfolydinak fejlesztése és revitalizacidja

Prioritas -IDEGENFORGALOM

K6z6s marketing-stratégidk kialakitasa az idegenforgalom fejlesztésének tamogatasara az
érintett teriileten

Kerékparutak létrehozdsanak tamogatasa és fejlesztése az adott térségben

Eredeti ipari udvarok és ki nem hasznalt gazdasagi udvarok felajitasanak és létesitésének
tdmogatdsa az agrar-idegenforgalomnak az adott teriileten torténd fejlesztésével
Osszhangban

Hatdron atnyuloé okoturizmus fejlesztése, pl. kis, hataron atnyulé vizi utak és az ilyen
utakhoz valé hozzaférhetGséget biztosité infrastruktira kiépitése (parkoléhelyek,
kerékpar-kdlcsonzék, illemhelyek, zuhanyzok, stb.), valamint egyéb Okoturisztikai
létesitmények és tevékenységek tdmogatasa

Specifikus teriiletekre irdnyulé projektek tamogatdsa: vadaszat, gasztroturizmus,
lovasturizmus, sporthorgaszat, stb.

Turisztikai informacids irodahaldzat kiépitésének tamogatasa az érintett terileten

Ko6z6s tamogatds és részvétel az adott teriiletet az ETT keretén beliil népszerisit6
nemzetkozi szeminariumokon, workshopokon és kiallitasokon.

Prioritas - KULTURA

K6z6s koncepcid létrehozasa a kultura fejlesztésének tertiletén az érintett térségben
Kulturalis 6rokség megdérzése, védelme és népszerlsitése

Emlékmvek (kilonosen kulturalis és torténelmi emlékek) feltjitasa

Az idegenforgalommal Osszefiiggé infrastruktira kiépitése (parkoléhelyek, az
emlékhelyekhez vezet6 megkozelitési utak kiépitése és jelolése)

Természeti, torténelmi és kulturdlis 6rokség kozos népszerlisitésének kialakitdasa az
érintett térségben

Prioritds - SPORT
Hatdron atnyulo sportesemények kezdeményezése és megvalositasa
A sport teriiletén létrehozott infrastruktira tdmogatasa

Prioritds -EGESZSEGUGY és SZOCIALIS TERULET
Az egészségligyi és szocialis intézmények egylttmiikodésének tamogatésa
Az egészségligyi és szocialis szolgaltatasok fejlesztésének tamogatasa.

IV. Cikkely
A tagok jogai és kotelességei

A tagok a meghatalmazott képviselGiken keresztiil jarnak el.

A Tarsulas tagjainak jogai:

Valasztok és valaszthatok a Tarsulds szerveibe,

A Tarsulas tevékenységével kapcsolatos javaslatok benytijtasa a tarsulds szervei részére,
Részvétel a kozgyliléseken,

Betekintés a Tarsulds valamennyi dokumentumaba, beleértve a kozgytilés jegyz6konyveit,
a Tarsulds tevékenységérdl sz616 jelentéseket, a Tarsulas pénziigyi bizonylatait,

Jelolés a Tarsulds szervei tagjainak a Tarsulds szerveibe, kilonésen a kozgyiilés,
Feliigyel6bizottsag és munkacsoportok tagjai kozé.
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A Tarsulds tagjainak kotelességei kozé tartozik:

Az Egyezmény és az Alapszabaly rendelkezései szerint eljarni a Tarsulds feladatinak
végrehajtasa soran,

Aktiv részvétel a tarsulds céljainak és feladatainak megvalésitasaban,

A tagsagi hozzajarulasok teljesitése,

A Térsulas j6 hirnevének megdvasa.

A Tarsulashoz olyan Uj tagok csatlakozhatnak, akik teljesitik a Torvényben és a
Rendeletben meghatarozott tagsagi feltételeket.

A tagsag jovahagyasdra iranyulo eljarasnak azon orszag Rendeletével és jogszabalyi
elGirasaival kell 6sszhangban lennie, amely orszagbdl a tagsagra palyazé szarmazik.

A tagsag irant érdekl6dd jeloltek, a Tarsulasba torténd felvételre iranyulé javaslatukat,
irasbeli javaslat formajaban a Tarsulasnak cimezve nyujtjak be.

Az Gj tag felvételérdl sz0l6 dontését a kozgy(ilés egyhanguan elfogadott hatarozat
formajaban hozza meg.

Az \j tag nyilvantartasba torténé bejegyzésére irdnyuld kérelmet a Tarsulas igazgatdja
nyujtja be.

A tarsuldsi tagsdag a székhely szerinti hatdésag altal vezetett nyilvantartasba tortént
bejegyzéssel jon létre.

A Tarsulasbol barmely tag kiléphet az altala benyujtott felmondas alapjan.

A felmondast irasban kell benyuajtani. A felmondas a kovetkez6 naptari év elsé
napjaval hatalyos.

A Tarsulasbdl vald kilépés hataridejéig a tag koteles elszamolni a Tarsuldssal szemben
fenndllé valamennyi kotelezettségével. A hivatkozott kotelezettségek rendezésére
vonatkozo igényjogosultsdg a Tarsuldsbdl valo kilépés utan sem sz(inik meg. A befizetett
tagsdgi hozzajarulas nem téritendé vissza.

A tag a kozgy(ilés hatarozata alapjan kizarhaté a Tarsulasbol a tarsulasi tagsagbdl eredé
kotelességei sulyos vagy ismétl6d6 megszegése miatt. A kotelességek silyos megsértése
alatt a jelen Alapszabaly IV. cikkely 3. bekezdésében felsorolt barmelyik kotelesség
megsértése értendd, amennyiben a tag az irasbeli felszélitas és kotelességei teljesitésére
meghatarozott megfelel6 hataridé ellenére sem teljesiti kotelességeit.

A kizarasra irdnyuld javaslatot a Tarsulas barmely tagja a kozgy(ilés elé terjesztheti.

A tag, akire vonatkozéan a kizdrasi javaslat benyujtasra keriilt, jogosult a kezdeményezéssel
kapcsolatban véleményt nyilvanitani a kovetkezd kozgydilésen, illetve azon a kozgy(ilésen,

rrrrr
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13. pontja szerint a kozgy(ilés egyhangl hatarozattal dont. A kizarassal érintett tag a
kizarasrél sz616 hatarozathozatal soran nem szavazhat.
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V. Cikkely
A Tarsulds szervei

A Tarsulds szervei a kovetkez6k:
Kozgylilés

Igazgatd

FelligyelGbizottsag

Munkacsoportok

Titkarsag
VL. Cikkely
A kozgylilés

A kozgylilés a Tarsulds legfGbb szerve. Dontéseit a jogkorébe tartozé gyekben hatédrozat
formajaban hozza meg.

A koézgylilés hataskorébe tartozik:

Az Alapszabaly és az Egyezmény modositasainak és kiegészitéseinek jovahagyasa,

id6szakra vonatkozd feladatairdl,

A Térsulds hosszu tavu stratégiai fejlesztési programjanak és éves tevékenységi tervének
jovéhagyasa,

Az éves tagsagi hozzajaruldasok nagysdaganak és ezek befizetése hataridejének jovahagyasa,
A k6z0s projektek tarsfinanszirozasa mértékének jovahagyasa,

A Tarsulas koltségvetésének jovahagyasa,

A Tarsulas éves szamviteli beszamoldjanak, valamint a Tarsulds tevékenységérdl és
gazdalkodasarol sz6l6 éves jelentés jovahagyasa,

Dontés a nyereség felhasznalasardl és a veszteség pétlasarol, beleértve azok rendezésének
madjat, legkés6bb a kdvetkezd szamviteli idGszak végéig,

Dontés a Tarsulds megsziintetésérdl,

Dontés a nyilvantartasba bejegyzett tényadatok modositasara iranyuld javaslatokral,

Az igazgat6 kinevezése és visszahivdsa, dijazdsa mértékének és jutalmazasa feltételeinek
meghatarozasa,

Dontés az igazgato jogainak korldtozasardl a Tarsulas nevében torténd eljarasa soran,

A tarsulas szervezeti felépitésének, munkacsoportok Iétrehozasanak jovahagyasa,

Dontés a Tarsulds alkalmazottainak szamardl és az alkalmazottak bérkoltségeirdl,

A Tarsulas szervezeti és miikodési, valamint egyéb szabdlyzatainak jovahagyasa,
Ingatlanvagyon megszerzésének, atruhazasanak, megterhelésének, valamint a Tarsulas
vagyona kezelése mddjanak jovahagyasa,

A Tarsulds kolcson- és hiteliigyleteinek jovahagyasa,

A FeliigyelGbizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa,

Az ellendrz6 tevékenységrél szol6 jelentések jovahagydsa,

Déntés uj tarsulasi tagok felvételérdl,

A kozgy(ilés elndkének és az elndkot tavollétében helyettesits alelnok megvalasztasa,
Déntés a Tarsulds tovabbi szerveinek és szervezeti egységeinek létrehozasarél, beleértve
azok személyzeti 6sszetételét,

Dontés valamennyi olyan tovabbi kérdésben, amelyet a kozgyiilés a jogszabalyi
elSirdsokkal 6sszhangban sajat hataskdrébe von.

A kozgyiilésnek a Tarsulas tagjai szamanak megfelel§ szamu tagja van. A Tarsulas tagjat
rendszerint a vezetd tisztségviselé képviseli, illetve az &ltala irdsban meghatalmazott
helyettes.
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A kozgylilés tagja ezen tisztségét téritésmentesen latja el.

A rendes kozgylilést az elnok sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal a Tarsulas
tagjainak legaldbb 8 nappal a kozgytilés id6pontja el6tt megkiildott irasbeli meghivéval hivja
Ossze. Az irasos meghivohoz csatolni kell a napirendi pontokat, az esetleges hatdrozati
javaslatokkal egyiitt.

Az alakulé iilést kdvets elsé kozgy(ilést a Nyitrai Keriileti Onkormanyzat hivja 6ssze. A
kozgydilés alakulo lésén megvalasztasra keriil a Tarsulas elnoke, alelnoke, igazgatéja.

A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha a kdzgytilés valamennyi tagja jelen van. Amennyiben
a vonatkoz6 hatarozatképességi feltétel nem teljesiil, a kozgy(ilés nem hatarozatképes és a
kozgylilés elnapolasra keril. llyen esetben az (lést meg kell ismételni az utolsd,
elnapolt kozgy(ilés napjatol szamitott 30 (harminc) munkanapon beliil.

A kozgy(ilés hatdrozatainak elfogaddsdhoz az Osszes tag legaldbb kétharmados
tobbségének jovahagyasa sziikséges. A Tarsulas alapszabalyarol, egyezményérél és ezek
madositasairol a tagok egyhanguan dontenek. Abban az esetben, ha a hatarozat nem
kerl elfogadasra, a targyi napirendi pont a rendkiviili kozgy(ilés napirendjére keriil.

Stirg6s esetekben a kozgyiilés elndke elrendelheti egyes kérdésekben a "per rollam"/
irasbeli szavazast. A ,per rollam”/ irasbeli szavazas e-mailen, postan keresztiil, vagy futar
igénybevételével torténik. A kozgydlési tag koteles a kézbesitéstSl szamitott 5 naptari
napon beliil relevans médon nyilatkozni az ilyen javaslatrol.

A kozgylilésen az igazgato tanacskozasi joggal vesz részt.

A rendkivili kozgydilést a kozgylilés elnéke vagy az igazgatd hivja dssze

a Feliigyel6bizottsag javaslatara

a Tarsulas tagjanak javaslatara

megismételt kozgyllés és hatarozathozatal a napirend azon pontjaival kapcsolatban,
amelyeknél a rendes kozgylilésen nem sikeriilt egyhangu allaspontra jutni és nem sziiletett
dontés a"per rollam"/ irasbeli szavazasrél sem.

A rendkivtili kozgy(ilést az elnok vagy az igazgatd hivja 0ssze az 6sszehivast kezdeményezd
javaslat kézbesitését6l szamitott 14 naptari napon belil, vagy a rendes kozgyilés
megtartasatol szamitott 14 naptari napon belil. A rendkiviili kozgy(lés csak azokat a
napirendi pontokat targyalja, amelyek az inditvanyban az 6sszehivas okaként keriiltek
megjelolésre.

A kozgydilés iilésérél jegyz6kdnyv késziil.

A kozgylilés a tagjai koziil valasztja az elnkét és az alelndkdt. Amennyiben az elnék a
magyarorszagi tagok koziil kerlil megvélasztasra, az alelnék a Szlovak Koztarsasagbdl
delegilt tagok kéziil keriil megvalasztasra, kétéves valasztasi id6szak utén a rotécios elv
érvényesiil.

Az elndk és az alelnok mandatuma két évre sz6l.
Az elnok jogkore:

Osszehivja, elékésziti és vezeti a kozgydilés iléseit,
Végrehajtja azon feladatokat, amelyeket a kozgy(ilés a hataskorébe utal,
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18.

19.

20.

Biztositja a kdzgy(ilés hatdrozatai teljesitésének ellendrzését,

Aléirja a kozgylilés hatarozatait,

Javaslatot tesz az igazgato kinevezésére, illetve visszahivasara,

Képviseli a Tarsuldst a munkajogi vagy polgari jogi viszonyokban az igazgatéval szemben,
El6terjeszti az Uj tagok felvételére irdnyuld javaslatokat.

Az alelnok jogkore:

Végrehajtja azon feladatokat, amelyeket a kozgydilés az 6 jogkorébe utal,

Egyittmiikodik az elndkkel a kozgy(ilés altalanos tevékenységének irdnyitdsa soran,
Egyittm(kodik a kozgydlés elnokével a kozgylilés hatdrozatai teljesitése ellenérzésének
biztositasa ligyében,

Helyettesiti az eln6kot annak jogkére keretén beliil, illetve az elnok altal meghatarozott
képviseleti megbizas keretében.

A kozgylilés elnokének vagy alelnokének tisztsége megsziinik:

Tisztségérdl vald irasbeli lemondassal az irasbeli értesitésben feltiintetett napon, ha a
datum nincs feltiintetve, leghamarabb a kdvetkezd kozgydilés napjan,

A tisztségbdl torténd visszahivassal, a feladatok ismételt nem teljesitése esetén, vagy a
Tarsulas j6 hirnevének megsértése esetén,

A tisztség megsziinésének, illetve megsziintetésének napjaval, vagy a tag megbizatasanak
megsz(inése napjaval a szervben,

A Tarsulas megsziinésével,

A tisztségvisel6 haldlaval, illetve holtnak nyilvanitasaval.

Az elnoki tisztség megsziinése esetén a tisztséget a kovetkezd kozgydlésig az alelnok latja
el.

Az elndki és az alelnoki tisztség egyidejli megsziinése esetén, az elndk tisztségét
elkertilhetetlen és relevans igyekben az igazgato latja el a legkdzelebbi kozgytilésig.

VII. Cikkely
Az igazgaté

Az igazgaté a Tarsulds képviseletére jogosult ligyvezetd szerve. Az igazgatd iranyitja a
Tarsulas tevékenységét, valamint nevében eljar a jelen Alapszabalyban és az Egyezményben
meghatarozott kereteken beliil, hacsak a kozgy(ilés hatarozatban azt nem korlatozza, vagy
nem utalja a Tarsulds mas szerveinek hataskorébe. Felel6s a Tarsulds céljainak és a kdzgydilés
hatdrozatainak végrehajtasaért és teljesitéséért, s azok keretén beliil 6nallé6 dontéseket hoz.
Az igazgat6 altal meghatarozott ligyekben az igazgatd képviseleti jogat

a Tarsulas tagjanak tisztségviselGjére,

a Tarsulas, illetve a tagok foglalkoztatottjara, vagy

a kozgytilés jovahagyasaval kiilon megallapodas alapjan a Tarsulas tagjanak tulajdonaban
allé jogi személyre vagy annak foglalkoztatottjara atruhazhatja.

Az igazgatd tisztsége betdltéséhez sziikséges minimalis képzettségi feltételek: szlovak,
magyar és angol nyelvtudas, szlovék allampolgar esetében 1. szint( fels6foku végzettség,
magyar allampolgéar esetében mester fokozatu vagy egyetemi szint(i végzettség, legalabb
haroméves gyakorlat a teriiletrendezés, teriiletfejlesztés és / vagy a fejlesztési projektek
el6készitése és megvaldsitasa terén.

Az igazgat6 késziti el6 a kozgyiilés elé beterjesztésre keriil6 dokumentumokat.
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Az igazgato a Tarsulasban bet6ltott tisztségét munkaviszonyban keretében, vagy a Polgari
Torvénykonyvrél sz6l6 2013. évi V. térvény megbizasi szerz6désre vonatkozé szabélyainak
megfelelSen latja el.

Az igazgatoi tisztség betdltésére a jelolteket a Tarsulds tagjai javasoljak.

Az igazgatot a kozgylilés nevezi ki és hivja vissza, a kinevezését és visszahivasat a kodzgytilés
elnoke irja ala.

Az igazgat6 megbizatasi ideje 4 év. A kozgylilés az igazgatot barmelyik tag kezdeményezése
alapjan visszahivhatja a megbizatasi ideje alatt is. Az igazgatd tisztségét tobb megbizatasi
id8szak alatt is ellathatja.

Az igazgat6 tevékenységéért a kozgylilésnek tartozik felelgsséggel.

Az igazgat6 feladatai kdzé tartoznak kiilondsen a kovetkezdk:
Képviseli a Tarsuldst harmadik személyekkel szemben a jelen Alapszabdly Vil. cikkely 1.
pontjaban meghatérozott korlatozdsokkal,

Egyuttm(kodik az dllamigazgatasi és Onkormanyzati szervekkel, valamint egyéb
intézményekkel a Tarsulas céljaival és feladataival kapcsolatos valamennyi ligyben,
El6késziti a Tarsulas kéltségvetési javaslatat és annak elfogadasa utan biztositja a feladatok
teljesitését, dsszhangban a koltségvetéssel,

Biztositja a dokumentumok nyilvanossagat és kozzétételét a Tarsulds honlapjan,

El&késziti és el6terjeszti a Tarsulas hosszu tavi stratégiai fejlesztési programjanak javaslatat
és a Tarsulas éves tevékenységi tervére vonatkozo javaslatot,

El6késziti és elGterjeszti a kozgy(ilés részére az éves szamviteli beszamoloét és a Tarsulas
tevékenységérdl sz616 éves jelentést,

Tandcskozasi joggal részt vesz a kdzgydilés lilésein,

El6késziti a kozgylilés anyagait valamint a hatdrozati javaslatokat és biztositja a Kozgy(ilés
adminisztrativ feladatait,

Végrehatja és teljesiti a kozgy(ilés hatdrozatait és sziikség esetén egyezteti a feladatokat a
kozgytilés elnokével és alelndkével,

Dontéseket hoz olyan ligyekben, amelyek nem tartoznak a Tarsulds egyéb szerveinek
hataskorébe,

Javaslatot tesz a Tarsulas szervezeti, bérezési és jutalmazasi rendszerével kapcsolatban,
Szervezi és iranyitja a Tarsulast és annak munkavallaldinak tevékenységét,

Gyakorolja a munkaltatéi jogokat és kotelességeket a Tarsulds munkavallaldival szemben,
Irdnyitja a Tarsulds gazddlkodasat, biztositja a konyvek vezetését és a pénziigyi
gazdalkodast, 6sszhangban a jogszabalyi elGirasokkal,

Aldirja a szamviteli okmanyokat, szerz6déseket és megrendeléseket,

Ellatja a bankszamlak nyitasaval, vezetésével és azok felett val6 rendelkezéssel kapcsolatos
jogi feladatokat, alairja a banki atutalasi megbizdsokat és az egyéb bankkal szembeni
miveleteket,

Kezeli a Tarsulds vagyonat, dsszhangban annak céljaival, az dltaldnosan kotelez6 érvényi
jogszabalyi elGirasokkal és a Tarsulds szabalyzataival.

VIil. Cikkely
A Feliigyeldbizottsag

A Felligyel6bizottsag a Tarsulas ellenérzé szerve, amely felligyeli annak tevékenységét.



10.

11.

12.

A FelligyelGbizottsagnak legfeljebb 6 tagja van.

A Feliigyel6bizottsag tagjait az alapitdk jeldlik, és a kozgy(ilés valasztja meg.
A Feliigyel6bizottsag tagjainak megbizasa két évre szol.

A Feliigyel6bizottsagi tag feladatat ellenszolgaltatas nélkil latja el.

A Feliigyel6bizottsag évente legalabb kétszer lilésezik.

A FeliigyelGbizottsag tagjai kozil elnokot és alelnokot valaszt. Az elndk és az alelndk
megbizatasi id6szakdra és rotaciés rendszerére, a kozgylilés elndkének és alelndkének
megbizatdsi id6szakdra és rotaciés rendszerére vonatkozé rendelkezéseket kell
megfelelGen alkalmazni. Amennyiben a kozgytilés elnoke a szlovak fél képviselGje, akkor a
Feliigyel6bizottsag elnokének a magyar fél képviselGjének kell lennie.

A FeliigyelGbizottsag elsd lilését a kozgylilés elndke hivja 6ssze.

A Felligyel6bizottsag feladatai k6zé tartoznak kiilonésen a kovetkez6k:

Feliilvizsgdlja az éves szamviteli beszamol6t és az éves jelentést, és a kozgyiilés elé
terjeszti sajat allaspontjat,

Ellenérzi a konyvviteli és egyéb dokumentumokat,

Felhivja az igazgaté figyelmét az észlelt hidanyossagokra és javaslatokat tesz azok
megsziintetésére,

A kozgytilés elé terjeszti a sajat tevékenységérdl sz616 éves jelentést,

Legaldbb évente egyszer ellenérzi a Tarsulas teljes tevékenységét, kiilonosen a pénziigyi
gazdalkodast és a Tarsuldssal kapcsolatos jogszabalyi el6irasok betartasat,

Amennyiben sziikséges az éves szamviteli beszamol6 auditélasa, jovahagyja az igazgaté altal
javasolt konyvvizsgaloé személyét.

A Felligyel6bizottsag tagjai jogosultak betekinteni a Tarsulas tevékenységével kapcsolatos
valamennyi dokumentumba és feljegyzésbe, ellendrizni, hogy a kdényvek vezetése a
jogszabdlyi elGirasoknak megfelel6en torténik-e, valamint azt, hogy a Tarsulas a
tevékenységét az Egyezménnyel, Alapszabdllyal és az altaldnosan kotelezd érvényii
jogszabalyi elGirasokkal 6sszhangban végzi-e.

A FeliigyelGbizottsdg tagjainak joga van tdjékoztatast kérni az igazgatotol a Tarsulds
tevékenységével kapcsolatos valamennyi kérdésben. Az igazgatd koteles irasbeli valaszt
adni a FeluigyelSbizottsag tagjainak kérdéseire, azok kézbesitésétsl szamitott 21 naptari
napon beliil.

Amennyiben a Feliigyel6bizottsag dontéséhez hatdrozathozatalra van sziikség, akkor
ennek elfogadasahoz a szavazatok kétharmados tobbsége sziikséges.

IX. Cikkely
A munkacsoportok

A munkacsoport a Tarsulds tanacsaddi szerve, amely a Tarsulas céljaival és feladataival
kapcsolatos specifikus kérdésekkel foglalkozik.

A munkacsoport alakitasara iranyuld javaslatot a kozgy(ilés tagja vagy az igazgatd nyujtja
be.

10
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A kezdeményez$ javaslatat kiilonosen a munkacsoport tevékenysége meghatarozasara,
Osszetételére, munkamddszerére, miikodésének idStartamara és egyéb ligyekre
vonatkozdan teszi meg.

A munkacsoport létrehozdsardl a kozgyllés hatdroz, csakigy, mint annak esetleges
dijazasardl, amennyiben arrél hataroz, hogy a munkacsoport tagjai dijazasban részesiilnek.

A munkacsoport vezetGjét a kozgyllés valasztja meg, esetleg ezt a feladatot a
munkacsoport tagjainak hataskorébe utalja.

A munkacsoport tagjai tevékenységiikért a Tarsuldas elndkének, esetleg alelnokének
tartoznak felelGsséggel.

A munkacsoport a szervezeti kérdésekben az igazgatdval miikédik egylitt és konzultal,
amennyiben errdl a kozgylilés masképp nem hataroz.

X. Cikkely
Titkdrsag

A Tarsulas adminisztrativ feladatait a Titkarsag latja el.
A Titkarsag munkajat az igazgato vezeti és iranyitja.

A Titkarsag feladatai kozé tartozik kilénosen:

elGkeésziti a koltségvetést és gondoskodik a Tarsulas pénziigyi gazdalkodasarol;

vezeti a tagnyilvantartast és egyéb nyilvantartasokat, irattdrozza a Tarsulas
dokumentumait;

el6késziti a Tarsulds szerveinek (iléseit;

el6késziti a kozgy(ilés altal jovahagyott szakmai és pénziigyi terveket;

nyilvantartja a Tarsulas szervei dltal elfogadott hatarozatokat;

kapcsolatot tart Tarsulds tagjaival, a Tarsulds szervei képviselGivel, valamint a hazai  és
a nemzetkozi partner szervezetek képviselGivel;

Osszehangolja a Tarsulds honlapjanak elkészitését és szerkesztését, biztositja annak
hatékony m(ikodését;

szervezi a Tarsulds feladataival kapcsolatos szakmai programokat, konferencidkat és
szakmai tanulmanyutakat;

Osszehangolja a Tarsulds azon tevékenységeit, melyek kivitelezésére kiils6 megbizasok
alapjan keril sor;

intézi a tagsagi dijbefizetésével 6sszefiiggd hivatalos lgyeket;

végrehajtja a kozgy(ilés altal a hataskorébe utalt egyéb feladatokat.

A Titkarsag éves koltségvetésérdl a kozgytilés hataroz.

A Titkarsdg munkéja hatékonysaga tdmogatdsa érdekében a Tarsulds az egyes tagok
mellett adminisztrativ egységeket - technikai titkarsagokat - hozhat létre és mikddtet.

Barmely tag tehet javaslatot az adminisztrativ egységek l|étrehozdsara a Tarsulds
feladatainak hatékonyabb végrehajtasa érdekében.
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XI. Cikkely
Munkajogi ligyek

A Térsulas munkavallal6i munkaviszony keretében latjak el tevékenységiiket, vagy a Tarsulas
a feladatok ellatdsara megbizdsi szerzédést kot.

A munkavallalék kivadlasztasdnak részletes szabalyait, valamint a munkakori besorolasuk
feltételeit az igazgato6 hatdrozza meg.

A Tarsulas a feladatok teljesitésével a hatdlyos jogszabalyok szerint harmadik személyeket
is megbizhat megallapodasok, megbizasi szerz6dések vagy egyéb szerz6dések alapjén.

XIl. Cikkely
Pénziigyi gazdalkodas, kéltségvetés és konyvelés

A Tarsulas az allami tamogatasi programokbol, a tagsagi hozzajarulasokbdl, valamint az EU
altal tarsfinanszirozott programokbdl és projektekbdl szerzett eszkozokbél keriil
finanszirozdsra. A Tarsulas bevételét képezhetik egyéb nyilvanos forrasokbdl szarmazé
juttatasok, természetes és jogi személyektdl kapott adomanyok, drokségek és vallalkozasi
tevékenységbdl szarmazo, ad6zas utani bevételek.

A Térsulas vallalkozasi tevékenységet végezhet. Az ilyen tevékenységhdl szarmazé bevétel
a Tarsulds céljainak és feladatainak végrehajtasdra keriil felhasznaldsra. A nyereség
felhasznalasardl, az esetleges veszteség poétlasardl a kozgyilés egyhangi dontéssel
hatdroz. A bevételek nem haszndlhatok fel osztalékok kifizetésére, ezeket kizarélag az
elfogadott célok végrehajtasara lehet felhasznalni.

A Tarsulds nem vehet részt egyéb személyek vallalkozdsaban és a szlovak jogrend szerint
nem kothet csendes térsasagrél szolé szerz6dést, a magyar jogrend szerint nem lehet
gazdasagi tarsasdag alapito tagja.

A Tarsulas a kozgydilés altal elfogadott éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

A koltségvetési javaslatot az igazgaté terjeszti elfogadasra a kozgy(ilés elé, legkésébb azon
naptari év kezdete elStti 30 naptari napon beliil, amelyre a koltségvetés vonatkozik.
Amennyiben a kéltségvetés nem keriilt elfogadasra, a bér- és rezsikiadasokkal valé

gazdalkodas alapjat az el6z6 év koltségvetése alkotja. A kozgylilés a koltségvetést
legkés6bb az adott naptari év mércius 31-ig fogadja el.

A Tarsulas konyvelését a magyar jogszabalyi el6irasok szerint vezeti.
A Tarsulds konyvelésében elkiilonitve vezeti az alapitdskor meghatdrozott célok
teljesitésével kapcsolatos bevételeket és koltségeket, valamint a vallalkozasi

tevékenységgel kapcsolatos bevételeket és koltségeket.

A Tarsulas gazdalkodasara a magyar jogszabalyok irdnyaddk.

12
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XIill. Cikkely
Tagsagi hozzdjérulas

A Tarsulds valamennyi tagja kételes éves tagsagi hozzajarulast fizetni.

A tagsagi hozzdjarulas mértékét, az elsG tagsagi hozzajarulds kivételével, a kozgyiilés
hatérozza meg az alapszabalyban elfogadott elvekkel 6sszhangban, a Térsulds
koltségvetésének elfogadasaval egyidejdleg.

A Tarsulas tagjai az elsé évben a kovetkezd mértéki tagsagi hozzdjarulast fizetik:
- megyei és févarosi 6nkormanyzatok 3.000,00 EUR /év (azaz hdromezer euré évente)
- telepiilési nkormanyzatok 1.500,00 EUR /év (azaz ezerétszaz eurd évente).

Az els6 tagsagi hozzdjarulds befizetése a Tarsulis hatéségi bejegyzésétsl szamitott 30
naptéari napon beliil esedékes. Az els§ tagsagi hozzdjarulas a jelen cikkely 3. pontjiban
feltiintetett 6sszeg.

A tagsagi hozzajaruldsok pénzbeli hozzajaruldsok, és a Tarsulds szdmldjara kell minden
naptari év februdr 28-ig befizetni. Amennyiben a hozzéjérulds mértékérsl addig a
hatériddig nem sziiletne hatarozat, akkor az el6z8 évre érvényes hozzajarulds nagysagat
kell a fizetend6 hozzajarulas alapjanak tekinteni.

A kozgyiilés egyhangl dontésével hatarozatot fogadhat el rendkiviili tagsagi hozzajarulas
befizetésérdl, meghatérozva annak mértékét és esedékességének hataridejét.

XIV. Cikkely
A Tarsulds vagyona

A Tarsulds vagyonat csak a tarsulds kiaddsainak és kéltségeinek fedezésére lehet
felhasznalni, amelynek mértékét a Tarsulas évente a koltségvetésében hatdrozza meg, a
tarsulds tevékenysége biztositasahoz sziikséges mértékben.

XV. Cikkely
Munkanyelvek
A Tarsulds munkanyelvei a kévetkezék:
Magyar nyelv
Szlovék nyelv
Angol nyelv

Az alapdokumentumok - Egyezmény és Alapszabaly - mindharom nyelvi valtozatban
elkésziilnek. A tébbi dokumentum magyar és szlovak nyelven késziil. Arrél, hogy melyik
dokumentumokat kell angol nyelvre is forditani, a tagok déntenek. Az egyes nyelvi
véltozatokbdl eredé vitas kérdések esetén dénté jelent8ségli a harom nyelvi véltozatban
lévé rendelkezések értelmezése alapjan hozott hatirozat lesz.

XVI. Cikkely
Alkalmazands jog
Jelen Alapszabaly a vonatkozé jogszabilyi elGirasok alapjan lett kidolgozva.
A Rendelet 2. §(1) bekezdés c) pontja értelmében a Rendelet és az Egyezmény éltal nem

szabalyozott ligyekben a Tarsulds szervei miikédésévével kapcsolatosan a magyar
jogszabalyi elGirasok, mint a Tarsulas székhelye szerinti allam jogrendje keriil alkalmazasra.
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szervek illetékességét, valamint egyittmikodési kételességiiket a hatéskoriikben eljaro
ellenérzé szervekkel.

A Tarsulas tagjai kijelentik, hogy abban a kérben, amelyre a magyar térvények nem
vonatkoznak, a tagok kozétti irdsbeli megéllapodasok az érvényesek.

A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy a tagok kozétt felmeriilg barmilyen vitst
megallapodés Gtjan rendezik. Amennyiben a megillapodast nem sikerij| létrehozni, a

vitakat a magyar &ltaldnos birésagok elétt rendezik, kivéve, ha a Rendelet 15. cikke ett4]
eltéréen nem rendelkezik.

XVIL. Cikkely
FelelGsség a kételezettségekért

A Tarsulas kotelezettségeiért teljes vagyonaval felel,

XVIII. Cikkely
A Tarsulds megsziintetése

A Tarsulas megsziintetéséré| a kozgydilés egyhangian dént.

A Tarsulas megsziintetésére 3 magyar jog rendelkezésej iranyadok.

XIX. Cikkely
Zéré rendelkezések

Jelen Alapszabaly az alairasa napjan Iép hatélyba.

A Térsulas jelen Alapszabdlya és az Egyezmény &ltal nem szabalyozott kérdésekben a Tagok
a vonatkozé jogszabalyi elgirdsok szerint jarnak el.
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A Jelen Alapszabaly 15 szamozott oldalbél ll, és 10 szlovak nyelvid példanyban, 10 magyar
nyelvii példéanyban és 10 angol nyelv(i példanyban késziilt.

A tarsulds valamennyi tagja egy-egy példanyt kap a;z Alapszabalyminden nyelvi
valtozatabdl, a tébbi példany a Tarsulas székhelyén keriilt elhelyezésre.

A tagok kijelentik, hogy a jelen Alapszabalyt elolvastak, annak tartalmat megértették és ezt
kdvetben, egyetértésiik jeléiil, szabad akaratuk kinyilvanitisara aldirjak.

z

A Térsulas tagjai a jelen Alapszabijlyt elolvastak, megértették, és mint akaratukkal mindenben
megegyez6t, jévahagydlag alairtsk.

Alapitva: Budapest, 2015, augusztus 11.

1. sz. médositas kelte: Nyitra, 2016. februar 15.

A jelen okirat ellenjegyzésével igazolom, hogy az Alapszabily egységes szerkezetbe foglalt szévege
megfelel az alapszabaly-médositas alapjén az Alapszabily hatalyos tartalmanak.

Jelen okiratot ellenjegyezte:
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