: MURA REGIO .
KORLATOLT FELELOSSEGU EUROPAI TERULETI
EGYUTTMUKODESI CSOPORTOSULAS

ALAPS ZABALYA

Alulirott tagok (a tovabbiakban: Tagok) hivatkozva

— az Europai Parlament és a Tanacs altal 2006. jalius 5-én elfogadott
1082/2006/EK szamu rendeletre, valamint az ezt modosito, Eurdpai
Parlament és a Tanacs altal 2013. december 17-én elfogadott
1302/2013/EK szamu rendeletre, (a tovabbiakban, egyiitt: Rendelet);

— a Magyarorszag Orszaggyiilés altal elfogadott és moédositasokat is
tartalmazd, az eurdpai teriilleti egyuttmiikodési csoportosulasrdl szold
2007. évi XCIX. torvényre (a tovabbiakban: Torvény), valamint az e
jogszabaly  végrehajtasat  segité, kapcsolédd ~ tovabbi  magyar
szabalyozasokra;

— a Horvat Koztarsasag Orszaggytilése altal elfogadott és mddositiasokat is
tartalmazé6 Zakon o provedbi uredbe (EZ) br. 1082/2006 Europskog
parlamenta i Vijeéa od 5. srpnja 2006. godine o Europskoj grupaciji za
teritorijalnu suradnju (EGTS) megnevezést torvényre;

— a Mura Régié Korlatolt Felelosségli Eurdpai Teriileti Egyuttmiikédési
Csoportosulas megalapitasat elhatarozé Egyezményre (a tovabbiakban:
Egyezmény),

az alabbi tartalma Alapszabalyt fogadjak el:

L. cikkely )
A CSOPORTOSULAS ELNEVEZESE, SZEKHELYE,
MUKODESI TERULETE

1. A Csoportosulas teljes hivatalos neve magyar nyelven: Mura Régié Korlatolt
FelelGsségili Eurdpai Teriileti Egyuittmiikédési Csoportosulas, réviditett hivatalos
neve magyar nyelven: Mura Régiéo ETT.

2. A Csoportosulas teljes hivatalos neve horvat nyelven: Regija Mura - Europska
grupacija za teritorijalnu suradnju s ogranicenom odgovornoséu, roviditett
hivatalos neve horvat nyelven: Regija Mura EGTS

3. A Csoportosulas teljes hivatalos neve angol nyelven: Mura Region European
Grouping of Territorial Cooperation Limited Liability, réviditett hivatalos neve
angol nyelven: Mura Region EGTC

4. A Csoportosulast 1étesité okirat szerinti székhelyének orszaga: Magyarorszag,
székhely telepiilése: Totszerdahely. A Csoportosulas székhelyének cime: 8864
Tétszerdahely, Kossuth u. 83., Magyarorszag.



5. A Csoportosulas miikodési teriillete, ahol ellatja feladatait, a Tagok
kozigazgatasi teriilete 6sszesen.

II. Cikkely
A CSOPORTOSULAS TAGJAIRA VONATKOZO JOGOK,
KOTELEZETTSEGEK, ELJARASI SZABALYOK

1. Az e cikkelyben foglalt szabalyok a Csoportosulas alapité és csatlakozo6 tagjaira
egyarant vonatkoznak. A Csoportosulas tagjainak jegyzékét az Alapszabaly
Melléklete tartalmazza.

Jogok, kotelezettségek

2. A tagokat a vonatkozd jogszabalyok keretein belill, a Csoportosulas
rendeltetésszerii miikodésének elGsegitése érdekében jogok illetik és
kotelezettségek terhelik.

3. A tagokat megilleté jogok kiilonosen: kezdeményezési jog, tanacskozasi jog,
véleményezési jog, szavazati jog, betekintési jog.

4. A tagokat terheld kotelezettségek kiillondsen: a tagi csatlakozashoz eldirt
feltételek teljesitése, a kozgyiilés és az esetleges tovabbi szervek iilésein torténd
részvétel, a tagdij eldirt 6sszegben, formaban és hataridére torténd megfizetése.

5. A Csoportosulas tagjainak képviselGi tisztségviselGket valaszthatnak, illetve
tisztségekre valaszthatok.

6. A tagok jogaikat és kotelezettségeiket erre felhatalmazott képviseldjiik,
akadalyoztatas esetén meghatalmazott utjan gyakoroljak.

Eljarasi szabdlyok

7. Uj tag felvételérdl az Elnok, a Tarselnsk vagy barmely tag kezdeményezésére,
a leendd csatlakozo tag kérelme alapjan a Kézgytilés dont.

8. A tagsagi jogviszony megsziinik
a) a Csoportosulas tagjanak kilépésével,

b) a Csoportosulas tagja, mint jogi személy statuszanak megsziinésével.
c) a Csoportosulés tagidnak kizardsaval.
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9. Barmely tag csak targyév december 31. napjaval 1éphet ki a Csoportosulasbdl.
E szandéka esetén a tag a legfobb dontéshozd szerve altal a kilépésrél hozott
hatarozatot legkésébb targyév junius 30. napjaig, a kilépésre vonatkozé irasbeli
bejelentéssel egyiitt eljuttatja a Csoportosulas elnékéhez. A kilépés tovabbi
feltétele, hogy a tag a Csoportosulassal szemben fennallé kotelezettségeit a
kilépés napjaig maradéktalanul rendezze. Killonos méltanylast érdemld okbél e
kotelezettsége aldl a Kozgylilés a tagot mentesitheti.

10. Kizarasi oknak mindsil kiilonésen, ha a tag tevékenységével vagy
magatartasaval a Csoportosulas céljainak megvaldsulasat veszélyezteti. A
tagkizarast az ok megjel6lésével barmely tag kezdeményezheti.



11. A kizarasr6l a Kozgytlilés hatarozatban dont. A kizarasrol szdlé hatarozat
ellen a tag jogorvoslattal élhet székhely szerinti tagallam erre kijelolt hatosaga
eldtt.

12. Tagsagi jogviszonyanak megszilinése esetén a tag adatai a tagi jegyzékbdl
torlésre keriilnek.

III. Cikkely

A CSOPORTOSULAS SZERVEINEK RESZLETES MUKODESI,
HATASKORI SZABALYAI, DONTESHOZATALI ELJARASAI

1. Altalénos rendelkezések

1.1 A Csoportosulas szervei: Kozgytilés, Igazgato, Titkarsag, Felugyels Bizottsag.

1.2 A Csoportosulas tisztségvisel6i: Elnok, Tarselnok, Feliigyeld Bizottsag elnéke
(vezet§ tisztségviselSk), Feliigyeld Bizottsag tagjai.

1.3 A Csoportosulas szerveinek és tisztségviselGinek tevékenysége meghatarozott
hataskorok és miikodési rend alapjan torténik.

1.4 A Csoportosulas szerveinek hataskorét az Egyezmény, a szervek miikodésére
és hataskorére vonatkozo részletes rendelkezéseket, dontéshozatali eljarasokat,
valamint a tagok képviseldinek szamanak meghatarozasat az érintett
szervekben, jelen Alapszabaly tartalmazza.

2. Kozgyiilés
Ulés elokészitése, részvétel

2.3 A Kozgytlést, mint a Csoportosulas déntéshozo szervét sziikség szerint, de
évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni (rendes iilés). Az Elnok, a Tarselnok,
illetve a tagok egyharmadanak kezdeményezésére tovabbi ilések is tarthatdk
(rendkivili #ilés).

2.4 Amennyiben a tagok egyiittes, személyes jelenléte a kozgyiilésen objektiv
okokbél nem valdsulhat meg, a hatarozati javaslatokat az Elnok telefax, vagy
elektronikus levelezés utjan terjeszti eld a tagok felé (roévid utas kozgyiilés). A
hatarozati javaslat megszavazasa telefax, vagy elektronikus levelezés 1utjan
torténik. A szavazas dokumentumait utélag nyomtatott formaban a

snoeraXlrRnerrhlis FAll acatalng  acwrAhlAnt o hatlwanatalr bramallan an Al4alivaa
JCEYZOKOIlY viiGZ &Ci1 CoaiGaill, Csyouncuv a hatarczatox Kczeiése az aitalanocs

szabalyok szerint torténik.

2.5 A kozgyilések napirendi pontjai a személyi kérdések kivételével nyilvanosak.
2.6 A kozgyllésre a tagokat a kozgyillés helyét, idépontjat és napirendjét
tartalmazé6 meghivoval, valamint a napirendi pontokhoz készilt
elGterjesztésekkel és azok mellékleteivel egyiitt, elektronikus Gton az Elnok hivja
ossze. A meghivé elkiildése és a kozgylés napja kozott legalabb 8 munkanapnak
kell eltelnie. A meghivo elkiildésével egyidejlileg a meghivot kozzé kell tenni a
Csoportosulas honlapjan. A tagok a meghivora kotelesek harom munkanapon
beliil elektronikus uton, részvételiik tekintetében visszajelezni.

2.7 A kozgylilésen a tagot legfobb szervének vezetdje, illetve az altala esetileg
meghatalmazott személy képviseli. A kozgytiilés masik tagjat nem képviselheti az



Elnék, a Tarselnok, az Igazgatd, a Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja, valamint a
Titkarsag alkalmazottai. A meghatalmazast kozokiratba vagy teljes bizonyitd
erejii maganokiratba kell foglalni.

Hatdrozathozatal

2.8 A Kozgyilés hatarozatképes, amennyiben a kozgyiilés helyszinén a tagok
tobb mint fele (egyszeri tobbség) szabalyszertien képviselve van. A
hatarozatképtelenség esetén Ujra Osszehivasra keriild kozgytilésre, a hely és
id6pont feltiintetésével az eredeti kozgyllési meghivoban fel kell hivni a
figyelmet, egyuttal jelezni kell, hogy a megismételt kozgylilés az eredeti
napirendi pontok tekintetében, a megjelentek létszamatol fuggetlenil
hatarozatképes. Ez esetben a fentiekben leirt, nyolc munkanapos idSkoz
megtartasa nem kotelezd.
2.9 A Kozgytlés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy
akinek a hozzatartozoja a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelsség alél mentesiil,

b) barmilyen més elényben részesiil, illetve a megkotends jogiigyletben

egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a Csoportosulas cél szerinti, barki altal megkoétés nélkiil
igénybe vehets pénzbeli és nem pénzbeli szolgaltatas.
2.10 A Kozgylilés a kizardlagos hataskorébe tartozé kérdések tekintetében
dontéseit elsédlegesen konszenzussal (egyhangilag) hozza meg. Amennyiben az
egyhangisag nem all fenn, a magyar és horvat tagok kiilon-kiilon hoznak déntést
az adott kérdésben. Amennyiben ennek soran a tagok szavazata eléri a magyar,
illetve horvat tagok szamanak kétharmadat és a tagonkorményzatok
kozigazgatasi teriiletén é16 alland6 lakosok Osszlétszamanak kétharmadat - az
adott kérdésben a szavazas eredményesnek és érvényesnek mindsiil.
2.11 Egyhangu dontés sziikséges az alabbi témakoérokben:

a. Egyezmény és az Alapszabaly modositasa;

b. tag felvétele, kizarasa.

A Kozgyilés az egyhangu dontések korébe Gjabb témakoroket vonhat be.

2.12 A Kozgylilés a személyi kérdésektil eltekintve dontéseit nyilt szavazassal,
kézfeltartassal hozza meg. Az ettdl eltérd, titkos szavazas lefolytatadsanak menete
noerndilac 30 machatdnachatd An Aworlnernacloldnaly FA14A4A1A haoer o amavramat+als o
USJ C\ALLUS a0 MLUSLL(LU(A.LUIJLL(ADU’ uc cCi1 VCLLJ CDDCBULLCL 4C1LOLOLT, LLUSJ A DLUAY ALuArvvnNn
tartalmuk nyilvanossagra keriilése nélkiil keriiljenek leadasra, tovabba az ,igen”,
.hem” vagy ,tartézkodas” a szavazatokbol egyértelmiien kideriiljon.

2.13 A Csoportosulas az éves beszamolo elfogadasarol csak a Feliigyeld Bizottsag

és a fuggetlen kiils6 konyvvizsgalé irasbeli jelentésének ismeretében hatarozhat.
Jegyzokonyv, kozlés
2.14 A kozgytilésekrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyv formai és

tartalmi szabalyaira a székhely szerinti tagallamban altaldnosan elfogadott
szabalyok az iranyadok, de legalabb tartalmaznia kell:



a) a megjelent és szavazati joggal rendelkezd tagok, illetve
meghatalmazottak nevét, székhelyét, a képvisel6 nevét és aldirasat
(elenléti iv);

b) a napirendek targyalasa soran elhangzottak 1ényegét, a hozzasz6lok nevét
(a napirendi pontokhoz késziilt elfterjesztéseket és azok mellékleteit a
Csoportosulas székhelyén Srzott eredeti jegyzékonyvhoz kell csatolni);

¢) az elfogadott hatdrozatok pontos szévegét, az évszammal tért sorszamot is
feltiintetve; a leadott szavazatok szamat, szdmaranyat (,igen”; ,nem”;
,tartézkodas” szerint).

2.15 A jegyzGkonyvet az Elnok, a kozgyilésen jelen levs, hitelesitének
megvalasztott kett§ (egy-egy magyar és horvat) tag, valamint a
jegyzGkonyvvezetd irja ala. A hatarozatokat tizenot munkanapon beliil Ggy kell
bevezetni a nyilvantartasi célokat szolgaléo Hatarozatok Taraba, hogy abbdl a
Kozgyilés dontésének tartalma, idGpontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk
és ellenzdk szamaranya megallapithato legyen.

2.16 A hatarozatokat, a kozgyilést koveté tizenét munkanapon belil,
elektronikus uton kell kozolni a tagokkal és egyéb érintettekkel. Ennél rovidebb
hataridét akkor koteles a Csoportosulas teljesiteni, amennyiben azt a hozott
hatarozat jellege megkoveteli. Ezzel egyidejlileg a Csoportosulas a honlapjan is
kozzé teszi a meghozott hatarozatok szovegét.

2.17 A Csoportosulas miikodésével kapcsolatos, a Csoportosulas székhelyén,
illetve munkaszervezeténél rzott iratokba (a személyes adatok védelméhez
fliz8d8 jog és a Csoportosulas iizleti érdekeinek sérelme nélkiil) a Csoportosulas
Elnékének, illetve Igazgatdjanak elozetes jovahagyasa alapjan, a Csoportosulas
munkaszervezetének hivatalos munkaidejében barki betekinthet, és arrdl sajat
koltségére masolatot készithet. A keletkezett iratokba tortént betekintés iranti
kérelem érkezhet telefonon, illetve irasban, de a nem irasban és eredetben érkezd
kérelemhez, a betekintésig csatolni kell az eredeti aldirissal ellatott irasbeli
kérelmet. Az Elnok, illetve az Igazgatéo a betekintési kérelmet, annak
tudomasara jutasatél szamitott harom munkanapon beliil koteles teljesiteni,
illetve barmelyikiik akadalyoztatasa esetén kotelesek betekintést biztositd
helyettesrdl gondoskodni.

2.18 A Csoportosulas éves beszamolgja nyilvanos és megtekinthetd.
Kozzétételének helye és ideje a székhely szerinti tagallam szabalyai szerint
meghatarozott, de a kozzétételnek legalabb a Csoportosulas honlapjan meg kell
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3. EInok, Tarselnck

3.1 A Kozgytilés vezeto tisztségviseloi az Elnok és a Tarselnok, akik a 3.2 — 3.5
pontokban foglalt jogok és kotelezettségek figyelembevételével ketts-kettd évig
végzik folyamatosan, e tisztség szerinti gondossaggal tevékenységiiket. E
tisztségekre a tagok képviseldinek barmelyike megvalaszthato és
ajravalaszthaté. A Csoportosulas els6 elnéke horvat, mig elsé tarselnoke magyar
allampolgarsagu. A tisztségben 1év6 Elnok és Tarselnok azonos allampolgarsagua
nem lehet.



3.2 Az Elno6k jogai kiilonosen:
a) alairja a Csoportosulas alapdokumentumait;

b) bankszamla feletti rendelkezés;

c) a Kozgylilés nevében munkaltatéi jogok gyakorlasa az Igazgaté felé;

d) képviseli a Csoportosulast tagallami, illetve unids szervek, szervezetek
el6tt;

e) amennyiben az Igazgaté akadalyoztatva van, tisztsége felfiiggesztésre
keriil vagy megszlinik, az akadalyoztatas megsziinéséig, illetve az \j
Igazgatd megvalasztasaig atveszi az Igazgatét megilletéd hataskort és
feladatokat.

3.3 Az Elnék kotelességei kiillonosen:
a) el6késziti és vezeti a Kozgy(ilés iiléseit;
b) egyiittm{ikédik a TArselnokkel, Igazgatbval;
¢) ellatja azokat az egyéb feladatokat, melyeket a Kozgy{ilés a hataskorébe
utal.

3.4 A Tarselnok jogai kiilonosen:
a) a szakmai munka elmélyitése érdekében, az Elnokkel egyeztetett médon

képviseli a Csoportosulast tagallami, illetve unids szervek, szervezetek
elott;
b) teljes jogkorrel helyettesiti az EInokét, annak akadélyoztatasa esetén.

3.5 A Tarselnok kotelességei kiillonisen:

a) egyuttmiikodik az Elnokkel, Igazgatéval;

b) a szakmai munka elmélyitése érdekében elvégzett munkajarél konzultal az
Eln6knek;

c) sziikség szerint kozremiikodik a Kozgytilés iiléseinek elGkészitésében;

d) ellatja azokat az egyéb feladatokat, amelyekkel az Elnék megbizza, vagy
amelyeket a Kozgytilés a hataskorébe utal.

e) az Elnok helyettesitése tekintetében kotelességei megegyeznek az Elnok
kotelességeivel.

3.6 A Kozgyiilés Elnokének, illetve Tarselnokének tisztsége megsziinik:

a) a megbizatasi idétartam lejartaval;

b) a jogi személy tag vezetdjeként betdltott képviseleti idészak leteltével,
mapariindadveal:
megsziinésével;

c) a kozgyfilési tagokhoz eljuttatott, tisztségrél valé irasbeli lemondéassal,
legkorabban a lemondé nyilatkozatot kéveté hatvanadik napon, kivéve, ha
a Kozgytlés ennél rovidebb idétartamot nem hagy jova;

d) tisztségébdl vald visszahivassal,

e) bilincselekmény altala tortént elkovetésének jogerds birdsagi itéletben
torténd megallapitasaval, az itélet jogerdre emelkedésének a napjan;

f) a Csoportosulds megsziinésével;

g) haléalaval, holtta nyilvanitasaval.




3.7 Az Elnékot, illetve Tarselnokot a Kozgyilés visszahivhatja, ha

a) tevékenysége, mulasztidsa a Rendelet, a Térvény, az Egyezmény és egyéb
vonatkoz6 szabalyozasokba tiitkozik, e jogellenes tevékenységet, mulasztast
jogerés hatarozattal valamely eljaré hatosag megallapitotta, vagy e jogellenes
tevékenységgel, illetve mulasztassal a Csoportosulas érdekeit sértd médon a
Kozgytilés felszolité hatarozataban megszabott hatariddig sem hagy fel; vagy

b) olyan tevékenységet folytat, mellyel sajat nevében, sajat vagy mas érdekében
sajat, vagy mas szamlajara olyan uzleteket kotott vagy kotni késziil, amellyel
bizonyithatéan sérti a Csoportosulas tevékenységét, vagy egyébként mas
személyek felé a Csoportosulas érdekeit bizonyithatéan sértd tizleti kozvetitd
tevékenységet folytat; vagy

c) egyéb, tisztségével osszeférhetetlen tevékenységet, vagy mulasztast kovet el,
annak nyilvanossagra, illetve tudomésra jutasaval és

d) az a)-c) pontokban foglaltak bekovetkezése esetén a Feliigyel§ Bizottsag
elndke vagy a Csoportosulas barmely tagja kezdeményezte a visszahivasat.

3.8 Amennyiben az Elnok, a Tarselnok vagy mindkett§ tisztsége megsziinik, a
tisztségviselés megszilinésétdl szamitott hatvan napon belil, a tisztségben
marad6é Elnok vagy Tarselnok, vagy mindkett tisztség megsziinése esetén a
kozgylési tagok koziil a korelnok rendkiviili Kézgytilést hiv 6ssze. Az 6sszehivott
Kozgy(ilés a megiiresedett tisztséglek)re, a ciklus hatralévé idejére 1j
tisztségviseld(ke)t valaszt.

4. Igazgato

4.1 Az Igazgato a Csoportosulas operativ tevékenységét szerzGdéses jogviszony
keretében iranyit6, négy éves idGtartamra megvalasztott vagy kinevezett,
felsofoku végzettségl, magyar, illetve horvat allampolgarsagi természetes
személy. Az Igazgaté személyével kapcsolatban, tovabbi kivalasztasi feltételek
hatarozhatok meg.

4.2 A megvalasztott vagy kinevezett Igazgatdé személyét a Kozgyiilés
hatarozatban erdsiti meg.

4.3 A Kozgylilés az Igazgatd tevékenységét kettd évente feliilvizsgilja, mely
feliilvizsgalat eredményeképpen 6t tisztségében megerdsiti vagy tisztségébdl
visszahivja. Az Igazgatdé a teljes megbizatasi idejének lejartat kovetden
ajravalaszthatoé.

4.4 Az Igazgaté a Csoportosulids {igyvezetésé
személyt6l elvarhaté fokozott gondossaggal, a Csoportosulds érdekeinek
elsédleges figyelembe vételével koteles ellatni. A Csoportosuldsnak okozott
karokért, a székhely szerinti tagallam vonatkozé szabalyai szerint felelGsségre
vonhato.

4.5 Az Igazgat6 a hataskorébe tartozd feladatokat elsddlegesen személyesen
koteles ellatni, képviseletnek csak akadalyoztatdsa esetén van helye, mely
képviseletet az Elnok 1at el.

4.6 Az Igazgatd részérdl a cégjegyzés oly mddon torténik, hogy a Csoportosulas
eldirt, elonyomott vagy nyomtatott cégneve ala egyediil, onalléan irja a nevét. Az
onallo alairas tekintetében kivételt képeznek a kotelezettségvallalasok
Osszeghataratol fiiggs egyuttes alairasok.
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Osszeférhetetlenség

4.7 Az lIgazgatd legfeljebb harom gazdalkod6 szervezetnél télthet be olyan
tisztséget, amely tisztségek a Csoportosulasnal betéltott igazgatoi munkakorének
érdemi ellatasat nem befolyasolhatjak, illetve akadalyozhatjak. Uj tisztségének
elfogaddsatél szamitott tizenot napon beliil, a Csoportosulas Elnékét irdsban
koteles tajékoztatni.

4.8 Az Igazgat6 nem lehet vezetd tisztségviseld, illetve nem szerezhet részesedést
a Csoportosulassal azonos tevékenységet is végzd mas gazdalkodd szervezetben,
kivéve, ha ehhez a Kozgytilés eldzetesen hozzajarult.

4.9 Az Igazgatot érint6 jogszabalyok altal eldirt egyéb osszeférhetetlenségi okok
fent nem allasarol az Igazgato a vele kotott szerzGdésben koteles nyilatkozni.
4.10 Az Igazgaté és hozzatartozéja a Csoportosulasnal a Feliigyel§ Bizottsag
tagjava, valamint konyvvizsgalova nem valaszthaté meg.

4.11 A Csoportosulas az Igazgatdt, valamint hozzatartozdjat — a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd szolgaltatasok kivételével — cél szerinti
juttatasban nem részesitheti.

4.12 Az Igazgato tisztségviselésének megsziinési esetei megegyeznek a 3.6 pont
a), cg) alpontok eseteivel, azzal a kiilonbséggel, hogy tisztségrél lemondé
nyilatkozatat az Eln6kho6z koteles eljuttatni.

4.13 Az Igazgaté visszahivhatosaganak szabalyai megegyeznek a 3.7 pontban
foglalt esetekkel.

4.14 Amennyiben az Elnéknek hivatalbol, vagy bejelentésre tudoméséra jut, hogy
az Igazgat6 tevélegesen, illetve mulasztassal a Csoportosulas érdekeit stlyosan
sérti vagy sértheti, az Igazgatét irasban, hatvan napra azonnali hatéllyal
felfuggesztheti és intézkedéseket tehet a valds vagy vélt sérelem elharitasara. A
felfuggesztés napjatél szamitott hatvan napon belill - kivéve, ha ezen
idétartamon belill a Kozgytilés évi rendes iilésére egyébként is sor keriilne és
annak kivarasa a Csoportosulasnak sérelmet nem okoz - rendkiviili Kozgytilést
hiv ossze, amely Kozgytilés dont az Igazgatd visszahivasardl, vagy tisztségében
valb megerdsitésrol.

4.15 Az Igazgatéo tisztségviselésének megsziinése esetén, a megsziinés
idépontjatél szamitott hatvan napon belul Kozgyilést kell tartani, amely a volt
Igazgat6 megbizasi ciklusanak fennmaradé6 idétartaméra 4j Igazgatét valaszt. A
Kozgylilés donthet Ggy is, hogy az Oj Igazgaté megvalasztisat, ezen iiléstdl
szamitva legfeljebb hat hénappal elhalasztja.
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felfiiggesztés idStartamara, illetve a 3.2 e) ponttal 6sszhangban, az 4j Igazgat6
megvalasztasaig, az Igazgatd hataskorét és feladatait az Elnok veszi at.

8. Titkarsag

5.1 A Csoportosulas a székhelyén vagy azon kivil, i{igyintézd szervként
Titkarsagot mikodtethet, amely ellatja a hataskorébdl adoédé feladatokat.

5.2 A Titkarsagot az Igazgat6 vezeti.

5.3 A Titkarsag éves koltségvetésérdl a Kozgytilés dont.



6. Feliigyelod Bizottsag
Létrehozas

6.1 A Csoportosulas a jogerds bejegyzését kovetd hat honapon beliil, harom tagbél
all6 Felugyel6 Bizottsagot hoz létre és miikodtet. A Feliigyeld Bizottsagba a
Csoportosulas magyar és horvat tagjai egy-egy tagot delegalnak, mig a harmadik
tagot kozosen valasztjak.

6.2 A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak megbizatasa négy évig tart. Amennyiben
megbizatasuk a tevékenységiik idGtartaméaba es6 utolsé iizleti év beszamoldjanak
elfogadasa eldtt szlinik meg, egyéb megsziinési ok hianyaban megbizatasuk
idétartama a beszamolé elfogadasanak napjaig automatikusan meghosszabbodik.
6.3 A Feliigyels Bizottsag tagjai tisztséguk lejartat kovetden Gjravalaszthatoak.
6.4 A feliigyelo bizottsagi tagsag a tagga valasztassal és a tagsagot elfogadd
nyilatkozat alairasaval jon létre.

Eljaras

6.5 A Feliigyel6 Bizottsag hataskorében testiiletként jar el, mely alapjan tagjai a
dontéshozatal soran egyenlé jogokkal birnak, a hatarozatokat kozosen hozzak, és
a hatarozatokért testiletileg felelgsek.

6.6 A Felugyel6 Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek
helye nincs. A Feluigyel§ Bizottsag hatarozatképességéhez az Gsszes tag jelenléte
sziikséges. Hatarozatait egyszeri szétobbséggel hozza.

6.7 A tagok egymas koziil eln6kot valasztanak, aki Ossze és vezeti az iiléseket,
valamint képviseli a Feliigyel6 Bizottsagot.

6.8 A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb kétszer iilésezik.
Tovabbi ulés Osszehivasat az ok, a cél és a napirendi pontok megjelolésével a
Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja, illetve a fliggetlen kiilsG koényvvizsgald
irasban kezdeményezheti az Elnoknél, aki a kezdeményezés kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon beliil kételes a Feliigyel6 Bizottsag iilését harminc napon
beliil 6sszehivni. Ha az elnok e kitelezettségének nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés osszehivasara.

6.9 A Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara az Elnok a Kozgy(ilést harminc napon
belill 6sszehivja. E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a Kozgyiilés
Osszehivasara a Felugyelo Bizottsag elnoke is Jogosult
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érdekében a sziikséges intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyel6 Bizottsag
koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

6.11 A Feliigyel6 Bizottsag az ugyrendjét maga allapitja meg. Az tigyrendben ki
kell térni a Feliigyelo Bizottsag és a figgetlen kiills6 konyvvizsgald
egyuttmikodésére is, igy kiillondsen a feliigyels bizottsagi iiléseken vald részvétel
és a sziikség szerinti konzultaci6 tekintetében.

6.12 A Kozgylilés dontése alapjan a FeliigyelS Bizottsag tagjainak tevékenységitk
ellentételezéseként tiszteletdij adhaté.



Osszeférhetetlenség

6.13 Nem lehet a FeliigyelG Bizottsag elnke vagy tagja, illetve konyvvizsgalé az
a személy, aki

a) a Kozgytilés elnoke, tarselnoke vagy tagja,

b) a Csoportosuldssal a megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére
irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a cél szerinti juttatasbdl részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfelel§ cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozobja.

6.14 A feliigyel6 bizottsagi tagsaggal kapcsolatos 6sszeférhetetlenségi szabalyok
fent nem allasat a tagok az elfogadd nyilatkozat alairasaval tanusitjak.

Tagsdag megsziinése

6.15 A feliigyeld bizottsagi tagsag megsziinésének esetei megegyeznek a 3.6 pont
a), c)-g) alpontok eseteivel, azzal a kiilonbséggel, hogy a tisztségrél lemondd
nyilatkozatot az Elnokhoz kotelesek eljuttatni.

6.16 A feliigyeld bizottsagi tagnak a Csoportosulassal fennallott jogviszonya
alatti tevékenységébll fakadd felelGsségére, a székhely tagallamnak az e
tisztségviseld felelGsségére vonatkozo altalanos szabalyai az iranyadoéak.

6.17 A Feliigyel6 Bizottsag tagjanak visszahivhatosagi szabalyai megegyeznek a
3.7 pontban foglalt esetekkel.

6.18 A feliigyeld bizottsagi tagsag megszinése esetén, a megszilinés napjatol
szamitott legkésobb hatvan napon beliil 6ssze kell hivni a Kozgyiilést, és a 6.1
pont szerinti 1étszam fenntartasa érdekében 1j feliigyeld bizottsagi tago(ka)t kell
valasztani. A megiiresedett tisztségre torténd valasztaskor, az 1 feliigyeld
bizottsagi tag(ok) csak a megiiresedett tisztség ciklusanak hatralévd idészakara
valaszthat6(k), de tisztségitkk lejartat kovetSen a teljes id8szakra
Gjravalaszthatok.

IV. Cikkely
A CSOPORTOSULAS MUKODESEVEL KAPCSOLATOS
MEGALLAPODASOK

1. A Csoportosulas miikodésére a Rendelet, az Egyezmény, a Térvény, valamint a
székhely tagallam egyéb nemzeti joga szerinti szabalyozisok, megallapodisok az
iranyadoak.

2. Amennyiben a Csoportosuldas miikodése ezt megkivanja és az 1. pont szerinti
szabalyozasok ezt megengedik, a tagok a székhely szerinti tagallam jogatol eltérd
megallapodasokat kotnek, mely megallapodasokat jelen Cikkelyben kell
rogziteni.
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V. Cikkely
SZEMELYZETI UGYEK IRANYITASA, FELVETELI ELJARASOK

1. A személyzeti ligyek iranyitasa az Igazgato hataskorébe tartozik.

2. A Csoportosulds és az Igazgatd jogviszonydban a munkaltatéi (iranyit6i)
jogokat a Csoportosulas elnoke gyakorolja.

3. A Csoportosulasnal foglalkoztatasra keriild természetes személy esetében
alkalmazand¢ felvételi eljarasi feltételek:

a. az FEurépai Unié valamely tagallamanak, illetve harmadik
orszagnak az  allampolgaraként az  Allampolgari  jogok
maradéktalanul megillessék;

b. az allampolgarsaga szerinti tagallamban, illetve orszagban rea
nézve eldirt minden kotelezettségnek gy tesz eleget, hogy az nem
akadalyozza a Csoportosulasnal torténd foglalkoztatasat;

c. megfelel az adott pozicié betoltéséhez altalaban elvart erkolesi és —
az adott pozicido ellatasahoz altalaban elGirt orvosi vizsgalattal
megallapitasra keriil6 - fizikai kovetelményeknek;

d. megfelel a Csoportosulas altal, az adott pozicié ellatasahoz eldirt
képesitési feltételeknek, munkahelyi tapasztalatoknak;

e. a felvételi eljaras soran tanubizonysagot tesz a feladatellatasihoz
szikséges, szobeli és irasbeli nyelvi ismereteirol.

4. A személyfelvételi eljaras soran az Igazgatd, az Elnok és a Tarselnok
egyiittesen és egyhangulag dont arrdl, hogy a Csoportosulas a jelentkezlk koziil
melyik személyt alkalmazza. Az Elnok és a Tarselnok akadalyoztatasuk esetén a
személykivalasztas jogat egymasra kolcsonosen atruhazhatjak, de a vonatkozd
ulésen legalabb egyikiiknek jelen kell lennie.

5. A felvételt nyert jelentkezore vonatkozé feltételek teljesiilését nyilatkozathoz
kothetd feltételek esetében a jelentkezd nyilatkozata, egyéb tekintetben a csatolt
dokumentumok igazoljak. Mind a nyilatkozatok, mind pedig az igazolasok
valosagtartalma ellendrizhetd.

VL. Cikkely
A CSOPORTOSULAS MUNKANYELVEI

1. A Csoportosulas feladatainak ellatasa soran, irasban és széban egyenrangtan
alkalmazhaté6 munkanyelvek: magyar, horvat, angol.
2. A munkanyelvek egyenrangusaga aldli kivételek:

a) nem székhely tagallam jovahagyé hatdsaga elétti eljaras, illetve a székhely
szerinti tagallam j6vahagyé és regisztracios hatbésaga elotti eljaras
esetében az adott tagallam hivatalos nyelve az iranyado;

b) egyéb hatésagi eljarasok tekintetében az adott tagallam teriiletén
hivatalos nyelv az iranyado6;

c) a kozgyilési jegyz6konyvek magyar és horvat nyelven késziilnek, angol
nyelvi valtozatban csak sziikség szerint;
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d) egyéb eljarasi cselekmények, rendezvények tekintetében, eltérd
rendelkezés hianyaban az adott tagallam, illetve rendezvény hivatalos
nyelve az iranyado azzal, hogy az elkésziilt dokumentumokrdl, sziikség
szerint és szikség szerinti tartalommal, de legalabb magyar nyelvi
valtozat késziil.

3. A kulonbozé nyelvil szovegvaltozatokbdl eredd vita esetén iranyadd nyelvi
szovegvaltozatok: hivatalos (hatésagi) dokumentumok tekintetében az adott
tagallam hivatalos nyelvén készilt dokumentum; egyéb dokumentumok
tekintetében az elsGként kiadott és tagok altal elfogadott szovegvaltozat, ennek
hianyaban a magyar nyelvi valtozat.

VIL. Cikkely
A TAGOK PENZUGYI HOZZAJARULASA

1. A Csoportosulas tagjai a Csoportosulas miikodéséhez évente, elsGdlegesen tagdij
formajaban jarulnak hozza.
2. A tagdijak mértéke magyar o6nkormanyzati tagok részérél 100 (egyszaz)
HUF/alland6 lakos, mig a horvat 6nkormanyzati tagok részérdl 2,5 HRK/allandé
lakos. A tagdij mértékét a Kozgylilés évente feliilvizsgalhatja, és sziikség szerint
modosithatja.
3. A csatlakoz6 onkormanyzati tagok ugyancsak kotelesek a 2. pont szerint tagdij
megfizetésére. Egyéb, nem onkormanyzati jellegli tagok tagdijanak osszege kiilon
keriil megallapitasra.
4. A tagdij osszegének befizetése a Csoportosulas bankszamlajara torténik a
Csoportosulas, illetve az 1 tag jogerGs nyilvantartasba vételének napjatél
szamitott 90 munkanapon beliil, egyébként pedig targyév marcius 31. napjaig.
5. A Csoportosulas tagjai a Csoportosulas mikodéséhez 6nként vagy a Kozgyiilés
dontése alapjan tovabbi befizetésekkel, jogok atruhazasaval, illetve
kotelezettségek atvallalasaval jarulhatnak hozza.
6. Amennyiben a tagnak a Csoportosulassal szemben pénziigyi tartozasa van, a
tag a tartozas elsé napjan azonnali beszedési megbizas teljesitésére vonatkozé
felhatalmaz6 nyilatkozatot koteles pénzforgalmi szolgaltatdja felé kibocsatani. E
nyilatkozat alapjan a Csoportosulas jogosult a tartozas 6sszege szerint beszedési
megbizast beny(jtani a tag pénzforgalmi szolgaltatéjanak.
‘(. A Csoportosulas tagjai tekintetében az unios és a székhely szerinti tagaliam
vonatkoz6 szamviteli és koltségvetési rendelkezései az iranyaddak. A
Csoportosulas altal a nem székhely tagallamban alapitott szervezet miikodése,
gazdalkodasa tekintetében az alapitas helye szerinti, vonatkozo rendelkezéseket
is figyelembe kell venni.
8. A Csoportosulas a gazdalkodasa soran

a) elért eredményét nem oszthatja fel, azt 1étesité okirataban

meghatarozott tevékenységére kell forditania;

b) az A4llamhaztartdsok alrendszereitél - a normativ tdmogatas
kivételével - csak irasbeli szerz6dés alapjan részesiilhet

tamogatasban, mely szerzodésben meg kell hatarozni a tamogatassal
valé elszamolas feltételeit és modjat;
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c) tevékenységének fejlesztése érdekében, miikodését veszélyeztetd
mértékd hitelt nem vehet fel.

9. A Csoportosulas els§ tizleti éve a nyilvantartasba vételi évvel kezdddik, és
ugyanezen év december 31. napjaval zarul. A tovabbiakban az lizleti év azonos a
naptari évvel.

10. Az adott tuzleti év mérlegforduldjatél szamitott 150 napon belill a
Csoportosulas beszdmoldjat kozzé kell tenni a Magyar Kozlény mellékleteként
megjelend Hivatalos Ertesitében.

11. A Csoportosulas a korlatolt feleldsségre tekintettel az Egyezményét,
Alapszabalyat és alapveté pénziigyi kimutatasait - a 9. pontban foglaltakon
talmenden - legalabb olyan mértékben koteles kozzé tenni, mint ahogy a székhely
szerinti szabalyozas alapjan az egyéb, korlatolt feleldsségli jogalanyok
ko6zzéteszik hasonlé dokumentumaikat.

VIIL. Cikkely
FUGGETLEN KULSO KONYVVIZSGALO

1. A Csoportosulas pénziigyi kimutatasainak konyvvizsgilatara, a székhely
szerinti tagallam konyvvizsgaloi kamarijanak nyilvantartasban szerepld
figgetlen kiilsé konyvvizsgalot kell alkalmazni.

2. A figgetlen kiils6 konyvvizsgalo kijelolésérdl és f6bb szerzddtetési feltételeinek
meghatarozasar6l a Csoportosulas jogerGs nyilvantartiasba vételét kovetd 90
munkanapon beliil a Kozgytilés dont.

3. A konyvvizsgaldi tevékenység ellatasara vonatkozd szerzddés megkotésekor a
Csoportosulast annak Elnoke képviseli.

4. A fiiggetlen kiils6 konyvvizsgal6 alkalmazasara az Eurdpai Unid és a székhely
szerinti tagallam vonatkoz6 rendelkezései az iranyadodak.

IX. Cikkely
AZ ALAPSZABALY MODOSITASA

1. A Csoportosulas barmely tagja javasolhatja az Alapszabaly médositasat.

2. A javasolt moédositasi szoveget irasban kell beny(jtani a Csoportosulas
Elnokének, aki azt tovabbitja az Osszes tag felé. A moddositas értelmezésére és
javaslattétel megfogalmazasara a tagok szamara legalabb hatvan napot kell

hagyni.
3. A tagok a javasolt modositasrol rendes vagy rendkiviilli Kozgyiilésen,
egyhangulag dontenek.

4. Az Alapszabaly médositasanak az eljard hatésagok felé torténd benytjtasara a
Rendelet 4. és 5. cikkelye, valamint a székhely tagallam vonatkoz6 szabalyai az
iranyadoak.
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X. Cikkely
HATOSAGI ELLENORZES, FELUGYELET

1. A felhasznalt pénzeszk6zok Csoportosulas altali kezelésének ellendrzését,
valamint a torvényességi feliigyeletet a székhely szerinti tagallam joga szerint
meghatarozott hatésagok végzik.

2. A Csoportosulas gazdalkodasanak torvényességi ellendrzésére a legfébb
pénziigyi és gazdasagi ellendrzd szerv (szamvevdszék) jogosult.

3. A Csoportosulas feletti adoellenérzést az allami adohatbésag, az allami vagy
onkormanyzati koltségvetésbdl, illetve a nemzetkoézi forrasokbdl, igy kiilondsen
az Eurbpai Unié altal biztositott pénziigyi alapokbdl juttatott tédmogatisok
felhasznalasanak ellendrzését a kilon jogszabaly szerint meghatarozott
ellendrzési szervezetek végzik.

4. A torvényességi feliigyeletet a rea iranyadé szabalyok szerint illetékes
ugyészség latja el.

XI. Cikkely
VITAS KERDESEK RENDEZESE, JOGORVOSLAT, JOGHATOSAG

1. Amennyiben az Alapszabaly értelmezésével vagy alkalmazasaval kapcsolatban
két vagy tobb tag kozott vita meriil fel, a tagok minden akaratukkal targyalas
révén vagy egyéb békés uton keresik a vitas kérdés megoldasanak lehetdségét.

2. Az Alapszabaly értelmezése soran a Rendelet, az Egyezmény, a Torvény,
valamint a székhely szerinti tagallam egyéb, vonatkozb nemzeti joga az iranyadd.
3. Amennyiben a Kozgytiilés altal hozott hatarozat valamely tag jogat vagy jogos
érdekét sérti, az érintett tag a dontés ellen a székhely szerinti tagallam erre
kijel6lt hatésagahoz fordulhat és annak eljarasi szabalyai szerint nyujthat be
jogorvoslati kérelmet.

4. A tobb mint egy tagallamot érintG jogvita esetén az Eurdpai Unid joghatésagroél
sz016 szabalyozasa az iranyado.

5. A Csoportosulas intézkedései vagy mulasztisa miatt sérelmet szenvedett
harmadik fél a Csoportosulast a székhely szerinti tagillam erre hatéskorrel
rendelkezd birésagan perelheti.

VTTr M1y 1
AHd), VIKKELY

ELFOGADAS, ALATRAS

1. Az Alapszabaly elfogadasa az Egyezményben foglaltak szerint, a Rendelet 4. és
5. cikkelyére figyelemmel torténik.

2. Az Alapszabalyt a tagok erre szabalyszerlien felhatalmazott képviseldi irjak
ala.
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XIII. Cikkely
ZARO RENDELKEZESEK

1. Az Alapszabaly hatalyba lépésének és alkalmazhatbésaganak idépontjara a
Rendelet szerint lefolytatasra kerild eljarasok szabalyai az iranyaddbak.

2. Azokban a kérdésekben, amelyeket jelen Alapszabaly nem szabalyoz a
Rendelet, az Egyezmény, a Torvény, valamint a székhely szerinti tagallam egyéb,
vonatkoz6 nemzeti joga az iranyado.

3. Jelen, Melléklettel egyutt huszonegy szamozott oldalbél allé Alapszabaly, a
tagok szama és a Csoportosulas egyéb igényei szerinti példanyszamban, legalabb
magyar nyelven és kozhiteles horvat nyelvd forditasban keril elkészitésre. Vita
esetén a magyar nyelvi valtozat az iranyado.

4. Az elkésziilt nyelvi valtozatok eredeti példanyaibél legalabb egy-egy példany a
Csoportosulas székhelyén keriil letétbe, mig tovabbi egy-egy példany a tagok
képviseldjének keriil atadasra.

5. A tagok jelen Alapszabalyt elolvastak, annak tartalmat egyuttesen
értelmezték és megértették, majd, mint akaratukkal mindenben megegyezdst,
képviselGjik révén alairtak.

Tétszerdahely, 2018. majus 30.
o Koz :;;ﬁ\*

& sseldr O
S ﬂﬁ
................... ?\‘4 e & 3 LY

Tislér Istydn Mario Moharié

polgarmes &;, polgarmester
Tétszerdahe Opéina Goriéan
mint szekhelytelepu Horvat Koztarsasag

NG [y polgarmesber
Opéina Kotorlba S Opéina’' Kraljevec
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Tovabbi tagok képviseldi — folytatas az
el6z8 oldalrél (Horvat Koztarsasag):

ceseceses Jf‘f#\ =4

(aiens

\ “foispan )/

2R imticska Zupanija

S K A 52’\5/?_’{
Aska 12

pL——

polgarmester

Tovabbi tagok képviseldi
(Magyarorszag):

S8

eeseescsccsese
Y

Burcsidanos
polgarmester

Eszteregnye - poﬁlgalmtye h(;szber



Tovabbi tagok képviseldi — folytatas az

el8z6 oldalrél (Magyarorszag):

Z( :

Pavlicz LajgsJ

. \
|

! z &'.".
Laszlo . Farkas Szﬂard
polgarmester- polgarmester
Bazakerettye Letenye

(Lr L,
G
q:‘b ll'."!bl'.. seecece escess e KRR

tner Lészlo P4l Zoltén
‘ polgérmester % awm\ge\:q
Banokszentgyorgy Kerkaszentkiraly
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Tovabbi tagok képviseldi — folytatas az

eldzd oldalrdl (Magyarorsza

KISTOLMAS S wiratn Ry ‘”‘"’MANYZATA
8868 Kistoimacs, Fo ui 51,
Telefon: 93/543-190 Fax: 93/543-191
Adbszam: 15436399-1-20 Szsz.: 11749046-15436399

Birkas Zoltan
polgarmester
Kistolmécs

Stefanec Maria
polgarmester
Muraszemenye

Ty eosypn_
O Bttt Nl oy

$300 M%QQ\WM((A% )
st aqgiOr N0 gmlne . 3COCEITI.

d“D&Mllﬁdﬁ)M g

polgarmester
Zajk
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MELLEKLET

A Mura Régi6 Korlatolt FelelGsségti
Eurépai Teriileti Egytittm{ikodési Csoportosulas
Alapszabalyahoz

Tagok jegyzéke:

| 8864

, w bz A tég mindenkori
Tétszerdahely Kozség Té , v P
% , dtszerdahely Magyarorszag | kozigazgatasi
Onkormanyzata Y N
Zrinyi tér 2. teriilete
Eszteregnye Kozség 8882 Eszter.egnye, Magyarorszag A"ta.\g m1nd’en.kor1
= g Kossuth Lajos u. kozigazgatasi
Onkormanyzata N
3. teriilete
Fityehiz Kozség 8835 Fityehaz, Magyarorezag ﬁ"te-lg mmdfa gkon
-- , , , 0zigazgatasi
Onkormanyzata Alkotmany tér 10. ..
teriilete
Molnéri K6zség 8863 Molnari, Magyarorszag ﬁ..te.lg mmdfa qkorl
. " . 0z1gazgatasi
Onkormanyzata Hevesi J.u. 4. N
teriilete
Murakeresztir Kozség 18\? . K , Magyarorszag sz"ta.lg mmd? gkorl
(")nkorményza ta urakeresztur, 0zigazgatasi
Honvéd ut 3. teriilete
Petrivente Kozség 8884 Petrivente, Magyarorszag Aﬂta}g mmdfe gkon
e ) kozigazgatasi
Onkormanyzata Kossuth u. 78. N
teriilete
Rigyac Kozség 8883 Rigyac, Magyarorszag ﬁuta}g mmd? gkorl
S . p 0zigazgatasi
Onkormanyzata Szabadsag u. 4. N
teriilete
Semjénhéza Kozség | 8862 Semjénhdza, | MAEYAOrszég | A tag mindenkori
> ¢ kozigazgatasi
Onkormanyzata Kossuth u. 3. ..
teriilete
szepetnek Kozség 8861 Szepetnek, Magyarorszag QGZ?ga?lzgzsr;korl
Onkormanyzata Petdfi u. 70. 18478
teriilete
Tétszentmarton 8865 Magyarorszag | A tag mindenkori
Kozség Tétszentmarton, kozigazgatasi
Onkormanyzata Rékoczi utca 3. teriilete
Valkonya Kozség 8885 Valkonya, Magyarorszag ﬁte}g m1ndf> qkorl
A , 2 O0zigazgatasi
Onkormanyzata F6 u. 4. ..
teriilete
Bazakerettye Kozség 88,87 2 Magyarorszag A..ta.lg m1ndfa gkorl
= , Béazakerettye, F6 kozigazgatasi
Onkormanyzata N
u. 4. teriilete
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ve Var 7 - -
e s Lavnye, | PO [ i
Kossuth u. 10. N
teriilete
Banokszentgyorgy 8891 Magyarorszdag | A tag mindenkori
Kozség , N kozigazgatasi
Onkorményzata Banokszentgyorgy teriilete
Petéfi S. u. 1.
Kerkaszentkiraly 8874 Magyarorszag | A tag mindenkori
Kozség Kerkaszentkiraly, koézigazgatasi
Onkorményzata Pet6fi S. u. 2/A teriilete
I“{istolmé}cs Kozség 8868 Kistolmécs, Magyarorszag A .ta_lg mind?qkori
Onkormanyzata " kézigazgatasi
F6 u. 51. .
teriilete
Muraratka 8868 Muraratka, | Magyarorszdg | A tag mindenkori
Kozség Liliom u. 1. kozigazgatasi
Onkormanyzata teriilete
Muraszemenye 8872 Magyarorszdg | A tag mindenkori
Kozség Muraszemenye, koézigazgatasi
Onkorméanyzata Béke u. 2. teriilete
Zajk Kozség 8868 Zajk, Magyarorszag | A tag mindenkori
Onkormanyzata Iskola u. 1. kozigazgatasi
teriilete
Trg Republike 13, Horva A tag mindenkori
Opéina Donja Dubrava | 40328 Donja K?rv?t , koézigazgatasi
Oztarsasag ..
Dubrava teriilete
ul. Rade Konéara | Horvat A tag mindenkori
Opéina Donji Vidovec | 9. Koztarsasag kozigazgatasi
40327 Donji teriilete
Vidovec
(et Trg Svetog Horvat A tag mindenkori
Leonarda 22. Koztarsasag kozigazgatasi
40324 Gori¢an teriilete
Opéina Kotoriba Kolodvorska 4d ggrz?t , ﬁ‘ tgg m1r;(}e¥1kor1
40329 Kotoriba oztarsasag vzigazgatasi
teriilete
Ovéina Donii Krali Kolodvorska 52d | Horvat A tag mindenkori
pcina Uoml Bralevec | 44320 Donji Koztarsasag kozigazgatasi
Kraljevec teriilete
Trg Svetog Horvat A tag mindenkori
Opéina Legrad trojstva 52A Koztarsasag kozigazgatasi
48317 Legrad teriilete
Trg bana Jela¢iéa | Horvat 1.1? tag mindenkori
. . 1. Koztarsasag ozigazgatasi
Opéina Sveta Marija 40326 Sveta teriilete
Marija
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. . Cakovedka 9 Horvat A..t%.lg mindfe gkori
Opéina Orehovica 40399 Oreho.vica Koztarsasag kozigazgatasi
terilete
Martina Pusteka | Horvat A tag mindenkori
Opéina Domasinec 9. Koztarsasag kozigazgatasi
40318 Dekanovec teriilete
Trg Svetog Horvat A tag mindenkori
Grad Ludbreg Trojstva 14 Koztarsasag kozigazgatasi
42230 Ludbreg terilete
Rudera Boskoviéa | Horvat A tag mindenkori
Medimurska Zupanija | 2 Koztarsasag kozigazgatasi
40000 Cakovec teriilete
Glavna 35 Horvat A"ta'\g mindfaqkori
Grad Prelog 40323 Prelo Koztarsasag kozigazgatasi
g teriilete
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